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                                                               Huaraz, 25 de setiembre del 2023 

OFICIO MÚLTIPLE N° 0275-2023/ME/GRA/DREA/UGEL-HZ-AGP-D 

Señor(a): 

DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 86034 “SAN MARTIN DE 
PORRES”, 86128 “CORONEL LEONCIO PRADO”, 86030 “NIÑO JESUS DE PRAGA”, 
86049 “JOSE CARLOS MARIATEGUI”, “SAN FRANCISCO DE ASIS”. 
Presente. – 

Asunto :  Recomendaciones para la mejora del desempeño docente del área 
de Educación para el Trabajo. 

Referencia : INFORME N° 037-2023-ME/GR/DREA/UGEL-Hz-AGP-EEPT 

 
Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, y a la vez 

manifestarle que, en mérito al documento de la referencia, respecto al informe de 

Monitoreo al Desempeño Docente (MADD) realizado al docente del área de 

Educación para el Trabajo, debo manifestarle que, el objetivo fue identificar las 

fortalezas y/o debilidades en el desempeño docente a fin de recomendar la 

implementación de acciones de mejora. 

En ese contexto, como resultado del Monitoreo al Desempeño Docente (MADD) 

realizado, se ha identificado aspectos que se precisan mejorar por lo que, se 

recomienda implementar las acciones sugeridas en el anexo del presente 

documento.  

En tal sentido, cabe precisar que usted deberá solicitar al Coordinador(a) de los 

docentes del área de Educación para el Trabajo, informes de forma periódica sobre 

el avance de la implementación de las recomendaciones dadas a efectos cumplir e 

informar a la UGEL Huaraz. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión, para expresarle mis mayores 

consideraciones y estima personal. 

Atentamente, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DUGEL-Hz/DAAM 
JAGP/EMRN 
EE/CMA 
Arch./Cc 
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ANEXO 01:  

ACCIONES A IMPLEMENTAR PARA LA MEJORA DEL DESEMPEÑO DOCENTE DEL ÁREA DE 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO 

1. Respecto al desempeño docente: 

• En coordinación con los Coordinadores(as); organizar y ejecutar grupos de 

interaprendizaje (GIA) orientado a fortalecer los desempeños referidos a:  1) 

Promueve el razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento crítico y 2) Promueve 

el razonamiento, la creatividad y/o el pensamiento crítico. 

2. Respecto a la planificación curricular: 

• Los docentes de Educación para el trabajo con los Coordinadores(as); organizar y 

ejecutar reuniones colegiadas orientado a fortalecer los procesos de planificación 

curricular en los tres niveles: Programación anual, unidades didácticas y sesiones de 

aprendizaje, considerando la estrategia del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) 

y la gestión del Proyecto de emprendimiento en sus cinco etapas: 1) Preparación, 

2) Creación. 3) Planificación, 4) Ejecución y 5) Evaluación.  

• Los docentes; mantener organizado y actualizado su Carpeta pedagógica, 

conteniendo mínimamente los documentos de planificación curricular. 

• Los Coordinadores(as) y/o Directores; revisar y visar los documentos de 

planificación curricular de los docentes de forma permanente. 

 

http://ugelhuaraz.gob.pe/

